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] LICENCIATURA EN ] ”rp
INNOVACION DE NOGOCIOS Y MERCADOTECNIA EN '

COMPETENCIAS PROFESIONALES

ASIGNATURA DE INTEGRADORA

1. Competencias Desarrollar y evaluar unidades estratégicas de negocios
en mercados nacionales e internacionales, haciendo
uso de modelos apegados a la legislacion vigente y
considerando las tendencias del entorno globalizado
para contribuir a la consolidacién y rentabilidad de las
organizaciones.
2. Cuatrimestre Décimo
3. Horas Teéricas 4
4. Horas Practicas 26
5. Horas Totales 30
6. Horas Totales por Semana o
Cuatrimestre
7. Objetivo de aprendizaje El alumno demostrara la competencia de Evaluar
unidades estratégicas de negocios en mercados
nacionales e internacionales, haciendo uso de modelos
apegados a la legislacion vigente y considerando las
tendencias del entorno globalizado para contribuir a la
consolidacion y rentabilidad de las organizaciones.
Unidades de Aprendizaje o I-!or.as
Teédricas | Practicas Totales
. Desarrollo de productos 2 8 10
Il Plan de negocios 2 18 20
Totales 4 26 30
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INTEGRADORA

UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. g::s:gi:aeje |. Desarrollo de productos
2. Horas Tedricas 2
3. Horas Practicas 8
4. Horas Totales 10
5. Objetivo de la El . . .
Unidad de alurr_mo integrara p_rototlpos de productos para desarrollar
A .. oportunidades de negocios.
prendizaje
Temas Saber Saber hacer Ser
Disefio del Reconocer las Presentar tendencias del |Creativo
producto herramientas del analisis | mercado Objetivo
de tendencias del Responsable
mercado Presentar perfiles de los Propositivo
consumidores en contextos | Etico
Reconocer el perfil del transculturales
consumidor en funcién de
factores internos y Presentar prototipos de
externos. productos empleando
técnicas
Reconocer las técnicas
de desarrollo de nuevos | Presentar enviases y
productos embalajes de productos
Reconocer los elementos
del sistema de envase y
embalaje
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Temas Saber Saber hacer Ser

Sistema de Reconocer las Integrar flujo de procesos | Creativo
produccion herramientas de disefio de produccién Objetivo
de flujo de los procesos Responsable
de produccién Documentar la distribucion | Propositivo
en planta y localizacion Etico
Reconocer el Paciente
procedimiento de Integrar costos unitarios de | Analitico

distribucion en planta y productos
localizacion de planta

Reconocer el
procedimiento de calculo
del costo unitario de
productos
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INTEGRADORA

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos de
reactivos

A partir de una idea de
negocios, integrar un
proyecto que contenga:

- Tendencias de mercado
- Perfiles del consumidor
- Técnicas de desarrollo de
nuevos productos
empleadas

- Prototipo de productos

- Flujo del proceso de
produccion

. Distribucién en planta

- Localizacion de planta

- Costo unitario de
produccion

1. Reconocer las herramientas
del analisis de tendencias del
mercado y el perfil del
consumidor en funcién de
factores internos y externos

2. Reconocer las técnicas de
desarrollo de nuevos productos
y los elementos del sistema de
envase y embalaje

3. Reconocer las herramientas
de disefio de flujo de los
procesos de produccién, el
procedimiento de distribucion
en planta y localizacion de
planta asi como el
procedimiento de calculo del
costo unitario de productos

Proyecto

Rubrica
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INTEGRADORA

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensefanza Medios y materiales didacticos

Aprendizaje basado en proyectos Equipo de cémputo

Equipos colaborativos Audiovisuales

Trabajos de investigacion Internet
Pintarrén
Software especializado de disefio
Impresos

ESPACIO FORMATIVO
Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
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INTEGRADORA

UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unldad.de. Il. Plan de Negocios
aprendizaje

2. Horas Teoéricas 2

3. Horas Practicas 18

4. Horas Totales 20

5. Objetivo de la

El alumno integrara planes de negocios para determinar su

Unidad de
Aprendizaje

factibilidad en mercados nacionales e internacionales.

Temas Saber Saber hacer Ser
Estudio de Reconocer los aspectos Presentar la definicion del | Creativo
mercado que integran la definicidon negocio Objetivo

del negocio Responsable
Presentar analisis de la Propositivo
Reconocer los indicadores | industria Etico
del comportamiento del Analitico
sector Presentar prondsticos de Capacidad de
] oferta y demanda de toma de
Reconocer los métodos de productos decisiones
prondsticos de la oferta 'y
demanda Documentar estrategias de
. comercializacion y de
Reconocer las estrategias | ., mynicacion integral de
de comercializacion del mercadotecnia
productos y de
comunicacion integral de
mercadotecnia
Estudio Reconocer los tipos de Presentar estructuras Creativo
organizacional |organigramas y elementos |organizacionales Objetivo
y técnico del perfil de puestos Responsable
Documentar perfiles de Propositivo
Reconocer el proceso de puestos Etico
cadena de valor y de Analitico
suministros Integrar cadenas de valor y | Capacidad de
de suministros toma de
Reconocer los requisitos decisiones
legales en el Integrar requisitos legales
funcionamiento de la en el funcionamiento de la
empresa empresa
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Temas Saber Saber hacer Ser
Estudio Reconocer los Presentar estados Creativo
financiero y su | procedimientos de financieros proforma Objetivo
evaluacion integracion de estados Responsable

financieros proforma Documentar la factibilidad | Propositivo
de proyectos Etico
Reconocer las variables Analitico
cuantitativas del Capacidad de
presupuesto de capital toma de
decisiones
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INTEGRADORA

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos de
reactivos

A partir del prototipo de un
producto, elaborar un plan
de negocios que contenga:

- Definicién del negocio

- Interpretacién de
indicadores del
comportamiento del sector
- Métodos de prondsticos de
oferta y demanda

- Estrategias de
comercializacion del
productos y de comunicacion
integral de mercadotecnia
- Estructura organizacional
- Perfiles de puestos

- Cadena de valor y de
suministros

- Requisitos leales en el
funcionamiento de la
empresa

- Estados financieros
proforma

- Factibilidad del plan de
negocios

1. Reconocer los aspectos que
integran la definicion del
negocio, indicadores del
comportamiento del sector,
meétodos de prondsticos de la
oferta y demanda

2. Reconocer las estrategias de
comercializacion del productos
y de comunicacion integral de
mercadotecnia

3. Reconocer los tipos de
organigramas, elementos del
perfil de puestos, proceso de
cadena de valor y de
suministros asi como los
requisitos legales en el
funcionamiento de la empresa

4. Reconocer los
procedimientos de integracion
de estados financieros proforma
y las variables cuantitativas del
presupuesto de capital

5. Integrar evidencias del plan
de negocios

Proyecto

Rubrica
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INTEGRADORA

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de enseianza Medios y materiales didacticos
Aprendizaje basado en proyectos Equipo de codmputo
Equipos colaborativos Audiovisuales
Trabajos de investigacion Internet
Pintarrén
Impresos
ESPACIO FORMATIVO
Aula Laboratorio / Taller Empresa
X
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INTEGRADORA

CAPACIDADES DERIVADAS DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES A LAS QUE
CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

Capacidad Criterios de Desempeiio

Elaborar estudios de mercado aplicando | Entrega un estudio de mercado que contenga:
metodologias que definan la factibilidad
del plan, con base en las condiciones de |- Analisis de recursos propios y disponibles

la oferta y demanda para determinar - Analisis de expectativas y actitudes del publico
estrategias de mercadotecnia. objetivo

- Analisis del sector y del mercado de referencia
- indice de saturacion del mercado

- Analisis socioecondmico del mercado

- Expectativas del mercado y ciclo de vida del
producto

- Analisis estratégico de la competencia

- Investigacion de mercados del producto

- Determinacion del mercado meta

- Prototipo del producto

Formular estudios técnicos mediante Elabora un informe del estudio técnico que
herramientas administrativas que contenga:

permitan la determinacion de factores -Proceso de produccidn

tecnoldgicos especializados asi como -Descripcion de: maquinaria y equipo de
humanos para calcular los costos de produccion, mobiliario y equipo

operacion. -Instalaciones y distribucion de planta

-Localizacion geografica

-Aprovisionamiento de insumos

-Servicios auxiliares de la infraestructura
-Dimension de la produccion

-Integracion del costo unitario de produccion
-Analisis del impacto ambiental

- Determinacion del requerimiento del personal
operativo

- Determinacion de la capacidad instalada
-Regulacion legal
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Capacidad

Criterios de Desempeiio

Elaborar estudios financieros
desarrollando estados pro-forma,
considerando indicadores financieros y
costos de financiamiento para determinar
la factibilidad del plan de negocios.

Entrega un informe financiero que contenga:
_ Estados financieros pro-forma:
Estado de resultados
Estado de situacion financiera
Flujo de efectivo
_ Indicadores Financieros:
Razones financieras
Porcientos integrales
Aumentos y disminuciones
Tasa Interna de Retorno
Valor Presente Neto
Costo Promedio Ponderado
Tasa Minima de Rendimiento Aceptable
Valor Econémico Agregado
- Fuentes de financiamiento y su justificacion
- Conclusiones del informe financiero

Disefar planes de negocios a través de
los resultados obtenidos en los estudios
mercadologicos, técnicos y financieros,
empleando técnicas administrativas y de
investigacion para determinar su
viabilidad.

Presenta plan de negocio que contenga:

- Portada

- Resumen ejecutivo

- indice

- Introduccion

- Definicion del negocio: descripcion del negocio,
ventajas competitivas, mercado objetivo y
filosofia organizacional

- Organizacion del negocio: marco legal,
estructura organizacional y descripcion de
puestos

- Estudio de mercado

- Estudio técnico

- Estudio financiero

- Propuesta de estrategias de mercadotecnia
- Cronograma de actividades

Gestionar tramites legales de las
unidades de negocio con base al tipo de
empresa y mercado, asi como el marco
normativo aplicable para su apertura y
operacion.

Elabora un reporte de los tramites legales de las
unidades de negocio que contenga:

- Registro federal de contribuyentes

- Acta constitutiva y su justificacion

- Registro de nombre comercial, marca y
producto ante el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial

- Permisos aplicables al producto

- Registro ante el IMSS e INFONAVIT
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Capacidad

Criterios de Desempeiio

Desarrollar el capital humano de las
unidades estratégicas de negocios
haciendo uso de técnicas y procesos de
integracion, desarrollo y motivacion del
personal, considerando la normatividad
aplicable, para el cumplimiento de los
objetivos organizacionales.

Entrega un plan de gestion estratégico de capital
humano que contenga:

- Politicas y reglamento de recursos humanos
- Programa de induccion

- Estrategias de:

Integracion del recurso humano

Formacion y desarrollo de personal

Incentivos y compensaciones

- Analisis de empresas externas para
administracion de personal

- Tipo de contratacién y su justificaciéon

Coordinar la operacion de las unidades de
negocio a partir de la determinacion de los
procedimientos y estrategias de control de
recursos materiales y financieros para el
cumplimiento de los objetivos.

Elabora un informe de la operacion de unidades
de negocios que contenga:

- Plan de trabajo

- Asignacion de funciones

- Elaboracién de procedimientos

- Propuesta de control de recursos

- Disefio de instrumentos para verificacion
- Plan de contingencias: aprovisionamiento,
mercadoldgico asi como de produccién y/u
operacion

Evaluar unidades de negocio a partir de la
determinacién de indicadores de
desemperfio y herramientas de control
para generar estrategias de mejora
continua.

Elabora un reporte de desempefio que contenga:

- Formulacion de indicadores

- Disefio de herramientas de control y
seguimiento, asi como su justificacion

- Medicion del desempefio

- Propuesta de estrategias de mejora continua
- Recomendaciones
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