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LICENCIATURA EN TERAPIA FÍSICA
EN COMPETENCIAS PROFESIONALES
	


ASIGNATURA INTEGRADORA
	1. Competencias
	Dirigir los programas y operación de centros de atención integral de terapia física a través de la implementación y supervisión de los tratamientos y herramientas de administración estratégica, para mejorar la calidad de vida de las personas, contribuir a la rentabilidad del centro y al fortalecimiento del sector salud.

	2. Cuatrimestre
	Décimo

	3. Horas Teóricas
	0

	4. Horas Prácticas 
	30

	5. Horas Totales
	30

	6. Horas Totales por Semana Cuatrimestre
	2

	7. Objetivo de aprendizaje
	El alumno demostrará la competencia de dirigir los programas y operación de centros de atención integral de terapia física a través de la implementación y supervisión de los tratamientos y herramientas de administración estratégica, para mejorar la calidad de vida de las personas, contribuir a la rentabilidad del centro y al fortalecimiento del sector salud.


	Unidades de Aprendizaje
	Horas

	
	Teóricas
	Prácticas
	Totales

	I. Planeación del proyecto  de un Centro de Atención Integral de Terapia Física
	0
	13
	13

	II. Implementación del proyecto
	0
	12
	12

	III. Evaluación del proyecto
	0
	5
	5

	Totales
	0
	30
	30

	
	
	
	


INTEGRADORA
UNIDADES DE APRENDIZAJE
	1. Unidad  de aprendizaje
	I. Planeación del proyecto  de un Centro de Atención Integral de Terapia Física

	2. Horas Teóricas
	0

	3. Horas Prácticas
	13

	4. Horas Totales
	13

	5. Objetivo de la Unidad de Aprendizaje
	El alumno elaborará la planeación de un proyecto de un Centro de Atención Integral de Terapia Física para determinar las directrices organizacionales


	Temas
	Saber
	Saber hacer
	Ser

	Plan de Mercadotecnia
	 
	Integrar el plan de mercadotecnia del Centro de Atención Integral de Terapia Física.
	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad


	Cultura Organizacional 
	 
	Integrar la filosofía organizacional del Centro de Atención de Terapia Física

Determinar los objetivos generales y específicos del proyecto 

Integrar el diagnóstico de las fortalezas y debilidades del clima laboral en un Centro de Atención Integral de Terapia Física 

Integrar la propuesta de intervención de clima laboral
	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad

	Planeación Administrativa
  
	 
	Integrar programas operacionales del Centro de Atención Integral de Terapia Física

Integrar un mapeo de procesos del Centro de Atención Integral de Terapia Física

Integrar los procedimientos operativos y administrativos de un Centro de Atención Integral de Terapia Física

Integrar presupuestos de las áreas operativas y administrativas del Centro de Atención Integral de Terapia Física
  
	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad


INTEGRADORA
PROCESO DE EVALUACIÓN
	Resultado de aprendizaje
	Secuencia de aprendizaje
	Instrumentos y tipos de reactivos

	Elaborará  un proyecto de un Centro de Atención Integral  de Terapia Física que integrara : 

a) Plan de mercadotecnia
b) Filosofía Organizacional 
c) Objetivos Generales y Específicos
d) Propuesta de intervención del clima laboral y su justificación
e) Programas Operacionales :
   - Actividades
   - Metas
   - Estrategias 
   - Calendarización
   - Presupuesto
f) Mapeo de procesos : 
   - Administrativos 
   - Servicios de Terapia Física
g) Procedimientos operativos: 
   - Mecanoterapia
   - Electroterapia
   - Hidroterapia
   - Masoterapia
   - Estimulación sensorial
   - Terapia Ocupacional 
   - Recepción

h) Procedimientos Administrativos :
   - Recursos Humanos
   - Compras
   - Comercialización
   - Contabilidad 
	1 Analizar la segmentación del mercado y mezcla de mercadotecnia 

2 Comprender la Cultura Organizacional

3 Analizar programas Operacionales

4 Identificar los procesos y procedimientos operativos y administrativos de un Centro de Atención Integral de Terapia Física

5 Analizar los presupuestos de un Centro de Atención Integral de Terapia Física


	Proyecto
Rubrica


INTEGRADORA
PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE

	Métodos y técnicas de enseñanza
	Medios y materiales didácticos

	Aprendizaje basado en proyectos

Equipos colaborativos

Análisis de Casos
	Internet

equipo multimedia

Modelos anatómicos

Formatos

Videos

Instrumentos de Valoración geriátrica.


ESPACIO FORMATIVO

	Aula
	Laboratorio / Taller
	Empresa

	X
	
	


INTEGRADORA
UNIDADES DE APRENDIZAJE 

	1. Unidad  de aprendizaje
	II. Implementación del proyecto

	2. Horas Teóricas
	0

	3. Horas Prácticas
	12

	4. Horas Totales
	12

	5. Objetivo de la Unidad de Aprendizaje
	El alumno integrará el protocolo de tratamiento de Terapia Física para contribuir a recuperar la funcionalidad  y mejora en la calidad de vida de las personas.


	Temas
	Saber
	Saber hacer
	Ser

	Protocolos de tratamiento de Terapia Física en pacientes Pediátricos
	
	Integrar la valoración del paciente Pediátrico

Integrar el tratamiento terapéutico en pacientes pediátricos de acuerdo al cuadro clínico 


	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad


	Protocolos de tratamiento de Terapia Física en el adulto mayor
	
	Integrar la valoración del paciente en el adulto mayor

Integrar el tratamiento terapéutico en el Adulto Mayor de acuerdo al cuadro clínico 
	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad


	Protocolos de tratamiento de Terapia Física en Deportista
	
	Integrar la valoración del paciente Deportista

Integrar el tratamiento terapéutico en paciente deportista de acuerdo al cuadro clínico 
	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad


	Protocolos de tratamiento de Terapia Física en Acondicionamiento Físico por etapas de vida
	
	Integrar la valoración de acondicionamiento físico por etapas de vida en usuarios.

Integrar el tratamiento de acondicionamiento físico de acuerdo al cuadro clínico
	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad



INTEGRADORA
PROCESO DE EVALUACIÓN
	Resultado de aprendizaje
	Secuencia de aprendizaje
	Instrumentos y tipos de reactivos

	Integrará al portafolio de evidencias lo siguiente :

a) Historia clínica
b) Tratamientos : 
- Métodos y Técnicas en :
    Electroterapia, Hidroterapia, Masoterapia, Estimulación sensorial, Terapia Ocupacional Kinesioterapia,
- Justificación
d) Notas de Evolución
	1. Analizar la historia clínica del adulto mayor.

2. Identificar la terapéutica del paciente deportista

3. Comprender la terapéutica de acondicionamiento físico.
	Proyecto
Rubrica


INTEGRADORA
PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE

	Métodos y técnicas de enseñanza
	Medios y materiales didácticos

	Tareas de investigación

Análisis de casos

Ejercicios prácticos
	Internet

Equipo multimedia

Videos

Equipo de kinesioterapia, mecanoterapia y electroterapia.


ESPACIO FORMATIVO

	Aula
	Laboratorio / Taller
	Empresa

	
	X
	


INTEGRADORA
UNIDADES DE APRENDIZAJE 

	1. Unidad  de aprendizaje
	III. Evaluación del proyecto

	2. Horas Teóricas
	0

	3. Horas Prácticas
	5

	4. Horas Totales
	5

	5. Objetivo de la Unidad de Aprendizaje
	El alumno evaluará la implementación del proyecto de un Centro de Atención Integral de Terapia Física para contribuir a su rentabilidad


	Temas
	Saber
	Saber hacer
	Ser

	Control de la Operación 
	
	Integrar los reportes de supervisión de los procedimientos operativos y administrativos del Centro de Atención Integral de Terapia Física
	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad


	 Evaluación del proyecto
	
	Integrar la evaluación  del cumplimiento de objetivos generales y específicos

Integrar el reporte de la interpretación de los estados financieros

Propuesta de acciones de mejora

	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad

	Presentación del proyecto
	
	Presentación ejecutiva del proyecto
	Respeto

Empatía

Analítico

Sistemático

Organizado

Pulcritud

Observación

Objetivo

Ética

Responsabilidad



INTEGRADORA
PROCESO DE EVALUACIÓN
	Resultado de aprendizaje
	Secuencia de aprendizaje
	Instrumentos y tipos de reactivos

	Integrará al portafolio de evidencias lo siguiente :

a) Historia clínica
b) Tratamientos : 
- Métodos y Técnicas en :
    Electroterapia, Hidroterapia, Masoterapia, Estimulación sensorial, Terapia Ocupacional Kinesioterapia,
- Justificación
d) Notas de Evolución
	1. Analizar la historia clínica del adulto mayor.

2. Identificar la terapéutica del paciente deportista

3. Comprender la terapéutica de acondicionamiento físico.
	Proyecto
Rubrica


INTEGRADORA
PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE

	Métodos y técnicas de enseñanza
	Medios y materiales didácticos

	Tareas de investigación

Análisis de casos

Ejercicios prácticos
	Internet

equipo multimedia

Videos

Equipo de kinesioterapia, mecanoterapia y electroterapia.


ESPACIO FORMATIVO

	Aula
	Laboratorio / Taller
	Empresa

	
	X
	


INTEGRADORA
CAPACIDADES DERIVADAS DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES A LAS QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

	Capacidad
	Criterios de Desempeño

	Diseñar el programa de terapia física a través de la interpretación del historial clínico, valoración del estado funcional o estético y los métodos avanzados  de terapia física para satisfacer las necesidades del usuario.
	Elabora un programa de tratamiento de terapia física de rehabilitación:                                                                                                                                                                                                                                  - anamnésis: datos personales, motivo de consulta, antecedentes heredo-familiares, no patologicos, patologicos y padecimiento actual.                                                

- diagnostico médico                

- valoración inicial de terapia física: signos vitales, peso y talla, examen neurológico, examen manual muscular, goniometría,  aparatos y sistemas, escala visual análoga del dolor, escala de medida de independencia funcional.    

- interpretación de estudios de imagenología 

- interpretación de los efectos farmacológicos en el tratamiento terapéutico                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           - diagnóstico de terapia física                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           - pronóstico    

- objetivos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      - plan de tratamiento: número de sesiones, agentes físicos y métodos de terapia física, inicio y término de las sesiones, fecha de revaloración del médico tratante e interconsultas, fecha de revaloración por el terapeuta e indicaciones de programa en casa.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    - observaciones                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      - firma del Terapeuta físico 
        

	Supervisar la implementación del programa de terapia física considerando los objetivos del programa de tratamiento, métodos avanzados de terapia física y herramientas de supervisión para contribuir al bienestar físico de las personas.
	Supervisa el programa de tratamiento establecido de terapia física y entrega un reporte, que incluya:

a) Número de usuarios 

b) Motivos de atención

c) Expedientes de los usuarios con lo siguiente:

- motivo de atención                                   

- signos y síntomas al inicio y termino de cada sesión.   

- repercusión de los aspectos farmacológicos en el tratamiento

- repercusión de aspectos psicosociales que presenta durante el programa de terapia física

- agentes físicos y métodos de terapia física  aplicados en las sesiones                                               

- observaciones del servicio y personal involucrado    

- firma de terapeuta físico.        

d) Reporte de incidencias


	Evaluar el programa de terapia física a través del seguimiento de la evolución del usuario y  el  logro de los objetivos del programa para replantear acciones o generar el alta del servicio.


	Elabora un informe de resultados del programa de terapia física en el que se registre:

a) indicadores de resultados: porcentaje de logro de los objetivos planteados, satisfacción del usuario 

b) prevalencia de motivos de atención

c) Reporte del programa implementado:

- evolución terapéutica del usuario.

- logro de los objetivos planteados

- impacto de los aspectos psicosociales del usuario en el logro de los objetivos del programa 

- áreas de oportunidad  detectadas en el servicio y en el personal

- propuestas de mejora al programa de tratamiento

d) acciones correctivas y de mejora en el tratamiento y atención al usuario


	Desarrollar la planeación y organización estratégica del centro de atención integral de terapia física a través  de la elaboración del plan estratégico, 

y programación de actividades  para  cumplir con los objetivos de operación. 
	Elabora un plan estratégico alineado a los protocolos y normatividad aplicable, que contenga:

Resumen ejecutivo

Misión

Visión

Valores

Objetivos Estratégicos: administrativos, de comercialización y financieros.

Metas 

Programación de actividades:

 - Recurso humano

 - Procedimientos operativos y administrativos

 - Recursos materiales y tecnológicos

 - Recurso financiero

Indicadores de desempeño 

Mecanismos de evaluación  
                                                                                                                       

	Coordinar el centro de atención integral de terapia física con base en el plan estratégico y la implementación de herramientas de dirección y control de los procesos para optimizar recursos y cumplir con los estándares de calidad.
	Supervisa y controla el plan estratégico y el programa de actividades del centro de atención integral de terapia física e integra un  reporte que contenga:

A) Reportes de supervisión:

- Procedimientos operativos y administrativos ejecutados
- bitácora de supervisión y control de los servicios
- bitácora  de supervisión y control  de personal o terapeutas

B) Reporte de productividad: usuarios atendidos por cada terapeuta y total atendidos en el centro.

C) Reporte estadísticos de servicios otorgados: Diagnóstico de los usuarios, tipo de servicio otorgado, áreas de atención, Egresos y causas.
 

	Evaluar la operación del centro de atención integral de terapia física a través del análisis de los resultados, los indicadores de operación y el uso de herramientas de calidad para proponer estrategias y mejora continua.
	Elabora un reporte de resultados de la operación del centro de atención integral de terapia física que incluya:

- indicadores de desempeño: administrativos, operativos, financieros y grado de satisfacción al cliente
- logro de los objetivos estratégicos: administrativos, de comercialización y financieros.
- Metas
-  propuestas de prevención, corrección y mejora.



INTEGRADORA
FUENTES BIBLIOGRÁFICAS

	Autor
	Año
	Título del Documento
	Ciudad
	País
	Editorial

	Osuna, M.
	(2011)
	Fisioterapia y adulto mayor

	Madrid
	España

	Universidad de Jaen

	Guccione, A. - Wong, R. - Avers, D.
	(2010) 
	Geriatric physical therapy
	Madrid
	España
	Mosby

	Rebelatto, J. - da Silva, J
	(2007)
	Fisioterapia geriátrica. Practica asistencial en el anciano 

	Madrid
	España
	Interamericana

	Nitz. J 
	(2011)) 
	Physiotherapy practice in residential aged care

	Madrid 
	España 
	Butterworth

	Delgado, M. 
	(2009)
	Rehabilitación y Fisioterapia en geriatría 


	México
	D.F

	Formación Alcala
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