:‘ EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO: LICENCIATURA EN GESTION DEL BIENESTAR ”'VP
EN COMPETENCIAS PROFESIONALES DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

PROGRAMA DE ASIGNATURA: DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL BIENESTAR EN MEXICO CLAVE: E-DSBM-3

El estudiante evaluara el estado situacional del entorno con base al estado de salud de la poblacidn, asi
como la determinacion del estado de bienestar de acuerdo al margen que considere para la obtencion
de resultados.

Gestionar el bienestar a nivel individual, institucional y comunitario a través de protocolos avanzados
Competencia a la que de cosmetologia, técnicas manuales, la promocion de estilos de vida saludable, la administracion y
contribuye la asignatura auditoria de centros de bienestar con un enfoque innovador y sustentable para contribuir en beneficio

de la sociedad.

Propésito de aprendizaje de la
Asignatura

Tipo de

. Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana Horas Totales
competencia

Especifica Escolarizada

Horas del Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales
Unidades de Aprendizaje

. Indicadores para el analisis. 15 15 30
Il. Situacion de salud de la comunidad. 10 20 30
Totales 25 35 60
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Funciones

Capacidades

Criterios de Desempeiio

Desarrollar protocolos de
cosmetologia y técnicas manuales
avanzadas a través de técnicas de
creatividad para la innovacién, el
emprendedurismo y la
sustentabilidad en el dmbito del
bienestar del cliente.

Disefiar protocolos innovadores y sustentables de

cosmetologia y técnicas manuales avanzadas con
base en el andlisis y deteccidn de necesidades para
prevenir alteraciones en la poblacién.

Elaborar un reporte que contenga:

Diagndstico de la poblacion.
Indicadores de bienestar a nivel local,
regional y nacional.

Areas de accién especificas.

Tendencias del mercado.

Implementar protocolos innovadores y
sustentables de cosmetologia y técnicas manuales
avanzadas con base en el disefio personalizado del
cliente para mejorar la calidad de vida del cliente.

Elaborar un reporte que contenga:

Diagnéstico individualizado.
Descripcion del protocolo.
Criterios de innovacién.

Criterios de sustentabilidad.
Propuesta de Emprendedurismo.
Evidencias de implementacion.

Administrar Centros de bienestar a
través de la planeacién estratégica,
estrategias mercadoldgicas, la
normatividad aplicable y procesos
de auditorias administrativa vy
operativa para el cumplimiento de
estdndares y metas de la
organizacion.

Desarrollar una visidon estratégica y humanista a
través de las habilidades de liderazgo, innovacion y
mejora continua del talento humano para
contribuir en un adecuado ambiente laboral.

Elaborar un reporte que contenga:

Vision, Mision y Valores.

Cultura Organizacional.

Politicas y Procedimientos.

Normas de Conducta y Expectativas.
Equipo Directivo y Estructura
Organizacional.

Recursos Humanos.

Implementar estrategias para la promocién de los
productos y/o servicios del centro con base en el
estudio del mercado y tendencias de la industria
para contribuir en su rentabilidad.

Establece metas especificas y medibles para la
promocion de productos y/o servicios:

Elabora un FODA del entorno.

Establece los canales de promocién y
realiza campaias publicitarias
especificas.

Implementar politicas y procedimientos a través
de la creaciéon de sistemas de seguimiento

Elabora un manual que incluya la normativa
aplicable en Centros de Bienestar:

ELABORO: DGUTYP

REVISO: DGUTYP

APROBO: DGUTYP

VIGENTE A PARTIR DE:

SEPTIEMBRE DE 2014

F-DA-01-PA-LIC-63.1




(monitoreo), documentacién y auditoria para
garantizar que el centro de bienestar cumpla con
los requisitos legales y normativos.

Procedimientos.
Control.
Evaluacion.

Desarrollar programas de

bienestar individuales,
institucionales y comunitarios a
través de consultoria para Ia

promociéon de estilos de vida

Disefiar planes de acompafiamiento a través de
bases nutricionales, ejercicio y promocién de
estilos de vida saludables para contribuir en el
bienestar de la poblacién.

Elaborar un reporte, basado en un proyecto, que
incluya lo siguiente:

Ficha de registro individual, institucional
y/o comunitario.
Instrumentos de evaluacién.

saludables. - Resultados obtenidos por dimensiones
- Propuesta de estrategias por
dimensiones.
Implementar planes de acompafamiento con base | Elaborar un reporte, basado en un proyecto, que
en el disefio establecido para la mejora en la|incluya lo siguiente:
calidad de vida del cliente.
- Ficha de registro individual, institucional
y/o comunitario.
- Instrumentos de evaluacion.
- Resultados obtenidos por dimensiones
- Propuesta de estrategias por
dimensiones.
- Evidencias de la implementa.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje

l. Indicadores para el analisis.

Propdsito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Saber

Saber
Dimension Conceptual

Horas del Saber Hacer

15

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Horas Totales

El estudiante identifiqué los principales indicadores, su atributo, la construccién y caracteristicas, asi como de
técnicas cuantitativas y cualitativas para la obtencién de resultados y mejora del proceso.

30

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Construccion y seleccion

del indicador.

Identificar la estructura de un dato e

indicador

Describir la construccion de un indicador:
- Atributo.
- Caracteristicas.
- Ventajas y desventajas.

Describir el uso de los indicadores de
acuerdo a su nivel.

Elegir los indicadores de acuerdo a

las caracteristicas que contiene, la
forma de aplicaciéon y el
planteamiento.

Desarrollar un pensamiento

analitico  para  resolver
problemas enfocados a su
desarrollo académico.

Desarrollar un analisis clinico
para razonar procesos.

Desarrollar
colaboracién e

empatia,
iniciativa

Técnicas cuantitativas vy | Describir los diferentes tipos de técnicas | Diferenciar el uso de técnicas | para el trabajo en equipo.
cualitativas. cuantitativas en la recoleccion de datos. | cualitativas y/o cualitativas segun
sea el objetivo planteado. Ejercer liderazgo en las
Describir los diferentes tipos de técnicas practicas para favorecer el
cualitativas en la recolecciéon de datos. alcance de resultados.
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

. .. ~ . . s Espacio Formativo
Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula

Aula invertida. Laptop / CPU. Laboratorio / Taller

Aprend!za!e cooperativo. Proy'ector/ pantalla. Empresa

Aprendizaje basado en casos. Laminas / videos.

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion

Los estudiantes establecen las técnicas que se adecuen | A partir de un portafolio de evidencias el
a nivel de los indicadores segln sea el obijetivo |estudiante entregara:
requerido. Lista de cotejo.
Mapas conceptuales de los temas de Rudbrica.
- Datos.
- Indicadores.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje Il. Situacion de salud de la comunidad.

El estudiante determinara las técnicas de obtencién de informacidn, determinantes y morbilidad segun sea el nivel

Propésito esperado . . .,
de aplicacidn para la interpretacién de resultados.

. . Horas del
Tiempo Asignado Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva

Obtencién de informacion | Describir los tipos y fuentes de |Diferenciar los tipos de fuente de | Desarrollar un pensamiento

para el andlisis de situacién | informacion. informacién analitico  para  resolver
de la salud. problemas enfocados a su
Determinantes del estado | Describir la Clasificacion de las categorias | Seleccionar las categorias para el|desarrollo académico.
de salud de la poblacién. para el analisis situacional. analisis situacional.
Desarrollar un andlisis clinico
Describir el esquema de presentacion del para  razonar  procesos
analisis de situacion de salud por paises. fisiologicos.
Describir el analisis situacional por grupo Desarrollar empatia,
de poblacidn: colaboracién e iniciativa

para el trabajo en equipo.
- Salud del nifio preescolar (< 5

afios). Ejercer liderazgo en las
- Salud del nifio en edad escolar (5- practicas para favorecer el
9 afios). alcance de resultados.
- Salud del adolescente (10-19
afos)
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60 afios).

- Salud de la poblacion adulta (15-

Morbilidad. Describir morbilidad.

Identificar mortalidad.

Diferenciar el concepto de
morbilidad % mortalidad
dependiendo el escenario de
actuacion.

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Métodos y técnicas de ensefianza

Aula invertida.
Aprendizaje cooperativo.
Aprendizaje basado en casos.

Medios y materiales didacticos

Laptop / CPU.
Proyector/ pantalla.
Ladminas / videos.

Espacio Formativo
Aula

Laboratorio / Taller

Empresa

Resultado de Aprendizaje

Proceso de Evaluacion
Evidencia de Aprendizaje

Instrumentos de evaluacién

A partir de un portafolio de evidencias el

Los estudiantes desarrollan un modelo de intervencidn
para el diagndstico situacional de un segmento de
poblacién de acuerdo al objetivo requerido.

estudiante entregara:

- Evidencias de recoleccion de datos.

- Resultado de analisis situacional por
categorias.

- Resultados de andlisis situacional
por pais.

- Resultado de andlisis situacional por
grupo de poblacién.

- Analisis de morbilidad.

Lista de cotejo.
Rubrica.
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Formacion académica

Perfil idoneo del docente

Licenciatura en Gestion del Bienestar,
Licenciatura en Terapia Fisica, Licenciatura en
Fisioterapia, Licenciatura en Rehabilitacion,
Licenciatura en Medicina (carrera afin al
sector salud).

Formacidén Pedagdgica
Cursos relacionados con pedagogia,
didactica, educacion, habilidades docentes,
habilidades  socioemocionales y de
comunicacion, ambientes virtuales de
aprendizaje, en competencias profesionales
y afines.

Experiencia Profesional
Preferentemente experiencia de acuerdo con
su formacién académica.

Experiencia docente preferentemente en
educacion superior.

Referencias bibliograficas

Titulo del documento Lugar de publicacién Editorial

Silvia Martinez Calvo 2006 Andlisis Situacional de La Habana Ciencias 959-212-109-5
Salud

Roberto Hernandez- 2018 Metodologia De La

Sampieri Investigacion: Las Rutas - 978-1-4562-
Cuantitativa, Cualitativa Mexico McGRAW-HILL 6096-5
Y Mixta

Pilar Giménez 2022 Promocion de la Salud Espafia ALTAMAR 978-84-18843-

P EDITORIAL 35-8

~ Referenciasdigitales

Fecha de recuperacién

Organizacion
Mundial de la Salud

26 de junio del 2024

Titulo del documento
Indicadores de Salud
Aspectos Conceptuales y Operativos

Vinculo
https://www3.paho.org/hqg/ind
ex.php?option=com docman&v
iew=download&category slug=
health-analysis-metrics-
evidence-9907&alias=45250-
indicadores-salud-aspectos-
conceptuales-operativos-
250&Itemid=270&lang=est#:~:te
xt=Los%20indicadores%20de%2
Osalud%20pueden,grupos%20e
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%20poblaci%C3%B3n.

Revista Cubana de
Medicina General
Integral

27 de junio del 2024

Guia para la elaboracion del andlisis de la
situacion de salud en la atencion primaria

http://scielo.sld.cu/scielo.php?s

cript=sci_arttext&pid=S0864-

21252006000300002
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