> EDUCACION ¢ Grama EDUCATIVO: LICENCIATURA EN GESTION DEL BIENESTAR b’y P
EN COMPETENCIAS PROFESIONALES DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

PROGRAMA DE ASIGNATURA: PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES | CLAVE: E-PEVS1-3

oo lo X Lo Ne[IETeI (=T CIFE[NCIMEM El estudiante identificara los diversos estilos de vida saludable a través de técnicas y estrategias para

Asignatura su aplicacidon y promocion dentro del area del bienestar.

Gestionar el bienestar a nivel individual, institucional y comunitario a través de protocolos avanzados
Competencia a la que de cosmetologia, técnicas manuales, la promocion de estilos de vida saludable, la administracion y
contribuye la asignatura auditoria de centros de bienestar con un enfoque innovador y sustentable para contribuir en beneficio

de la sociedad.

Tipo de

. Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana Horas Totales
competencia

Especifica Escolarizada

Horas del Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales
Unidades de Aprendizaje

. P.r,evencmn: conceptualizacion y ambitos de 6 14 20

accion.

Il. Estrategias de prevencion. 6 14 20

Ill. Disciplinas para la promocidn del Bienestar. 18 32 50
Totales 30 60 920
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Funciones

Desarrollar protocolos de
cosmetologia y técnicas manuales
avanzadas a través de técnicas de
creatividad para la innovacién, el
emprendedurismo y la
sustentabilidad en el ambito del
bienestar del cliente.

Capacidades

Disefar protocolos innovadores y sustentables de
cosmetologia y técnicas manuales avanzadas con
base en el andlisis y deteccién de necesidades para
prevenir alteraciones en la poblacion.

Criterios de Desempeiio

Elaborar un reporte que contenga:

Diagnostico de la poblacion.
Indicadores de bienestar a nivel local,
regional y nacional.

Areas de accién especificas.
Tendencias del mercado.

Implementar protocolos innovadores y sustentables
de cosmetologia y técnicas manuales avanzadas con
base en el disefio personalizado del cliente para
mejorar la calidad de vida del cliente.

Elaborar un reporte que contenga:

Diagndstico individualizado.
Descripcion del protocolo.
Criterios de innovacioén.

Criterios de sustentabilidad.
Propuesta de Emprendedurismo.
Evidencias de implementacion.

Administrar Centros de bienestar a
través de la planeacién estratégica,
estrategias mercadoldgicas, la
normatividad aplicable y procesos

Desarrollar una visidon estratégica y humanista a
través de las habilidades de liderazgo, innovacién y
mejora continua del talento humano para contribuir
en un adecuado ambiente laboral.

Elaborar un reporte que contenga:

Vision, Mision y Valores.
Cultura Organizacional.

de auditorias administrativa vy - Politicas y Procedimientos.
operativa para el cumplimiento de - Normas de Conducta y Expectativas.
estandares y metas de |Ia - Equipo Directivo y  Estructura
organizacion. Organizacional
- Recursos Humanos.

Implementar estrategias para la promocién de los

productos y/o servicios del centro con base en el

estudio del mercado y tendencias de la industria

para contribuir en su rentabilidad.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje . Prevencion: Conceptualizacidon y ambitos de accion

El estudiante analizara el concepto de actuacion preventiva a través de los niveles de atencion para proponer

Propdsito esperado ., e
P P planes de accién enfocados a la promocion de la salud.

Tiempo Asignado IS-I:;:: g Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
Conceptualizacion Identificar el concepto de la prevencién | Analizar el concepto de la|Desarrollar el pensamiento
enfocada en el ambito de salud fisica y | prevencién enfocada en el ambito | analitico para intervenir con
mental. de salud fisica y mental. los planes de actuacion

enfocados a la promocion de
Niveles de  actuacidn |ldentificar los niveles de prevencién en |Proponer en qué nivel de|lasalud.

preventiva salud segun la OMS: prevencion corresponde la
intervenciéon de un licenciado en |Ejercer el liderazgo para la
- Nivel de atencidn primario. gestion del Bienestar. toma de decisiones y manejo
- Nivel de atencidn secundario. de grupos.
- Nivel de atencidn terciario.
Promocion de la salud Identificar las 5 funciones de la|Proponer planes de accion |Desarrollar la creatividad
promocién de la salud segun la carta de | enfocados a la promocién de la|para la creacion de medidas
Ottawa: salud segun la carta de Ottawa. de intervenciéon para la

promocién de la salud.

- Desarrollar aptitudes personales
para la salud.

- Desarrollar entornos favorables.

- Reforzar la accién comunitaria.
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- Reorientar los servicios de salud.
- Impulsar  politicas  publicas
saludables.

Proceso Enseianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Equipos colaborativos Proyector Laboratorio / Taller |X
Investigacion. Computadora
Ejercicios practicos Internet
. i Empresa
Pizarron
Materiales Impresos

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
Los estudiantes proponen planes de accion segun el | El estudiante a partir de la elaboracion de

nivel de actuacidn preventiva para desarrollar planes | una infografia presentara medidas de accion
de accién como medida de promocidn a la salud. enfocadas a la prevencién de la salud con
base a una de las cinco funciones de la|Lista de cotejo.
promocién de la salud segun la carta de |Rubrica.

Ottawa.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Il. Estrategias de prevencion.

Unidad de Aprendizaje

Propdsito esperado . .
P P favorecer un estilo de vida saludable.

Horas del

Horas del Saber Hacer
Saber

Tiempo Asignado

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Saber
Dimension Conceptual

Estrategias de actuacidn | Identificar estrategias/medidas

Proponer acciones de asesoria en

preventiva. preventivas generales como: cada una de las estrategias de
actuacién preventiva para la
- Dieta (buena alimentacidn). promocién de la salud.
- Actividad Fisica.
- Habitos toxicos.
- Prevencién de enfermedades.
- Sindromes geriatricos.
Concientizacién. Identificar la importancia de la|Establecer acciones de
prevencion para mantener una vida|concientizacion a través de
saludable. estrategias preventivas para la

promocién de una vida saludable.

El estudiante a partir de estrategias de actuacion preventiva establecerd planes de accidn y asesorias para

Horas Totales

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Desarrollar el pensamiento

analitico para intervenir con
los planes de actuacion
enfocados a la promocion de
la salud.

Ejercer el liderazgo para la
toma de decisiones y manejo
de grupos.

Desarrollar la creatividad
para la creacidon de medidas
de intervencion para |la
promocién de la salud.

Implementar la empatia al
desarrollar  intervenciones
de promocién de la salud
para con las personas.
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo
Aula
Laboratorio / Taller |x

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Equipos colaborativos. Proyector.

Ir?ves.tlfgauor]. . Computadora. Empresa
Ejercicios practicos. Internet.
Pizarrén.

Materiales impresos.

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
Los estudiantes establecen acciones y estrategias de | A partir de un portafolio de evidencias el
intervencion para la concientizacién de la promocidn | estudiante enfocado a un usuario real

de un estilo de vida saludable. presentara lo siguiente:
- Caracteristicas del usuario. Rubrica.
- Acciones a llevar a cabo. Lista de cotejo.

- Estrategias o medidas de
intervencién.

Enfocados a la prevenciéon en estilos de
salud.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje

Ill. Disciplinas para la promocidn del bienestar

Propdsito esperado

Horas del
Saber

Tiempo Asignado

Disciplinas para el Bienestar

Identificar las disciplinas que aportan un

Horas del Sab

Saber
Dimension Conceptual

er Hacer

Saber Hacer
Dimension Actuacional

El estudiante a partir de disciplinas enfocadas al bienestar corporal, mental y energético aplicara planes de
intervencién para promover un estilo de vida saludable en las personas.

Horas Totales

Disefiar planes de intervencion

Desarrollar el pensamiento

a
corporal. Bienestar corporal: través de una disciplina enfocada al
Bienestar corporal.
- Yoga.
- Danza Aplicar planes de intervencion a
- Natacion. través de una disciplina enfocada al
- TaiChi. Bienestar corporal.
- AiChi.
- Pilates.
- Método Gyrokinesis.
Disciplinas para el Bienestar | Identificar las disciplinas que aportan un | Disefiar planes de intervencidon a
mental Bienestar mental: través de una disciplina enfocada al
Bienestar mental.
- Yoga.
- Meditacion. Aplicar planes de intervencion a
- Sup Yoga. través de una disciplina enfocada al
- Krav maga. Bienestar mental.

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

analitico para intervenir con

los planes de actuacion
enfocados al  Bienestar
corporal, mental y

energético de las personas.

Ejercer el liderazgo para la
toma de decisiones y manejo
de grupos.

Desarrollar la creatividad
para la creacion de planes de
intervencién a partir de
disciplinas  enfocadas al
Bienestar corporal, mental y
energético de las personas.
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Disciplinas energéticas
Bienestar energético:

- Kundalini Yoga.
- Reiki.

Kung.

Identificar las disciplinas que aportan un

- Medicina tradicional china: Chi-

bienestar mental.

bienestar energético.

Disefiar planes de intervencion a
través de una disciplina enfocada al

Aplicar planes de intervencion a
través de una disciplina enfocada

Implementar la empatia al
desarrollar intervenciones
para mejorar el bienestar
corporal, mental y

al | energético de las personas.

Proceso Enseinanza-Aprendizaje

Métodos y técnicas de ensefianza

Equipos colaborativos.
Investigacion.
Ejercicios practicos.

Medios y materiales didacticos

Proyector.
Computadora.
Internet.

Pizarrén.

Materiales impresos.

Espacio Formativo
Aula

Laboratorio / Taller X

Empresa

Resultado de Aprendizaje

Proceso de Evaluacion
Evidencia de Aprendizaje

Instrumentos de evaluacion

Los estudiantes proponen planes de intervencion
enfocados a las diciplinas de bienestar corporal, mental
y energético para mejorar un estilo de vida saludable

en las personas.

A partir de un caso deberd realizar una
practica guiada que abarque los siguientes
puntos:

- Determinar vy justificar ante los

usuarios la técnica o método segun
disciplinas del  Bienestar
corporal, mental o energético que

las

serd aplicada.

Lista de cotejo.
Rubrica.

ELABORO: DGUTYP

REVISO: DGUTYP

APROBO: DGUTYP

VIGENTE A PARTIR DE: SEPTIEMBRE DE 2024

F-DA-01-PA-LIC-63.1




practica una

guiar a los usuarios en ella.

- El alumno debera realizar de forma
representaciéon de
técnica o método establecido vy

Formacion académica

Perfil idoneo del docente
Formacion Pedagdgica

Experiencia Profesional

Licenciatura en Gestion del Bienestar, | Cursos relacionados con pedagogia, en [ Preferentemente experiencia de acuerdo con
Licenciatura en Terapia Fisica, Fisioterapia o | competencias  profesionales, didactica, | su formacién académica.
Rehabilitaci6n ~ con  diplomados o |educacion, habilidades docentes,
certificaciones en terapias alternativas. habilidades  socioemocionales y  de | Experiencia docente, preferentemente en
comunicacién, ambientes virtuales de | educacién superior.
Licenciatura en Medicina con diplomados o | @Prendizaje y afines.
certificaciones en terapias alternativas.
Licenciatura en Enfermeria con diplomados o
certificaciones en terapias alternativas.
Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte con
diplomados o certificaciones en terapias
alternativas.
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Referencias bibliograficas

Titulo del documento Lugar de publicacién Editorial
Ram Jain y Kalyani Hauswirth Jain | 2023 Hatha Yoga para maestros &
practicantes. Una guia exhaustiva | México Paidotribo 9788499109503
para una secuenciacion holistica
Ediciones
Culturales
Brooke Siler 2021 El método Pilates Espaina . 6077479497
Paidos S. A. De
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. . . .. . EDICIONES
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Referencias digitales

Fecha de recuperacion Titulo del documento Vinculo

Universidad de | 26 junio 2024 Promocion, Prevencion y Educacion para la Salud
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. . p-
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Medicina
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